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I. Общие положения.

1.1. Отдел образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области (далее – отдел образования и молодежной политики) является структурным подразделением Администрации  муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области и уполномочен осуществлять управление в сфере образования. Отдел образования и молодежной политики действует на основании Положения, утверждаемого постановлением Главы администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области. Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.
1.2. Полное наименование: Отдел образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

Сокращенное наименование: ОО и МП администрации МО – Сапожковский муниципальный район Рязанской области. 

1.3. Отдел образования и молодежной политики исполняет полномочия Администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области в области образования и воспитания,  опеки и попечительства над несовершеннолетними, организационно-хозяйственной деятельности, кадровых вопросов в действующих и вновь создаваемых общеобразовательных учреждениях.

Учредителем Отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области является Администрация муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

1.4. Отдел образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области является правопреемником Отдела образования администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

1.5. В своей деятельности отдел образования и молодежной политики руководствуется Конвенцией ООН о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, областными законами и иными правовыми актами Рязанской области, нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства образования Рязанской области, Уставом Администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области, иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области, а также настоящим Положением.

1.6. Отдел образования и молодежной политики является юридическим лицом, имеет штамп и гербовую печать с указанием своего наименования и изображением герба Сапожковского района, самостоятельный баланс, лицевой счет, открытый  к расчетному счету.

1.7. Отдел образования и молодежной политики с правом юридического лица является структурным подразделением Администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области. 

1.8. Отдел образования и молодежной политики может быть истцом и ответчиком в суде.

1.9. В сферу деятельности отдела образования и молодежной политики входят подведомственные ему учреждения, обеспечивающие различные услуги по функционированию и развитию системы образования и муниципальные образовательные учреждения следующих типов:

- дошкольные;

- общеобразовательные (начального общего, основного общего, среднего общего образования);

- учреждение дополнительного образования детей.
Отдел образования и молодежной политики осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

1.10. Юридический и фактический адрес отдела образования и молодежной политики: 391940, Рязанская область, р.п. Сапожок, ул. Советская, д.14.

II. Задачи отдела образования и молодежной политики. 

Основными задачами отдела образования и молодежной политики являются:

2.1. Формирование и реализация государственной политики в сфере образования в соответствии с основными принципами государственной образовательной политики, направленной на удовлетворение потребностей граждан в получении доступного и качественного образования, сохранение и развитие единого образовательного пространства.

2.2. Обеспечение условий для реализации и защиты конституционных прав несовершеннолетних граждан на получение дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего, а также дополнительного образования в соответствии с действующим законодательством.

2.3. Осуществление мониторинга состояния и развития системы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, а также дополнительного образования на территории Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области, результатов образовательного процесса и эффективности деятельности образовательных учреждений и их руководителей.

2.4. Обеспечение единого руководства муниципальной системой образования на территории Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

2.5. Обеспечение прав несовершеннолетних на отдых, оздоровление, досуг и занятость в пределах своих полномочий.

2.6. Предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних граждан, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому, в пределах своих полномочий.

2.7. Содействие сохранению и развитию материально-технической базы подведомственных учреждений.

2.8. Организация методического обеспечения деятельности образовательных учреждений.

2.9. Осуществление информатизации сферы образования на территории Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

2.10. Обеспечение кадровой политики в области образования, направленной на повышение квалификации педагогических работников и уровня их профессионализма.

2.11. Развитие системы гражданского, патриотического и физического воспитания учащихся, направленной на формирование духовно-нравственных, гражданских и патриотических качеств.

2.12. Оказание содействия руководителям образовательных учреждений по созданию здоровых и безопасных условий труда. Выработка рекомендаций, отвечающих требованиям сохранения жизни и здоровья преподавательского состава, учащихся в процессе учебно-воспитательной работы. 

2.13. Изучение деятельности по вопросам охраны труда и техники безопасности в образовательных учреждениях и за соблюдением законных прав и интересов работников и учащихся в области охраны труда.

2.14. Охрана и защита прав несовершеннолетних на подведомственной территории путем выполнения функций органом опеки и попечительства.

III. Функции отдела образования и молодежной политики.

Отдел образования и молодежной политики в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:

3.1. Организует предоставление общедоступного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным образовательным программам и по программам дополнительного образования детей.

3.2. Способствует развитию и оптимизации сети учреждений образования в соответствии с запросами населения района, изучает состояние и тенденции развития образовательного процесса в учреждениях образования на основе его анализа и диагностирования.

3.3. Вносит предложения Главе администрации по созданию, переименованию, реорганизации и ликвидации образовательных и других подведомственных учреждений.

3.4. Осуществляет полномочия учредителя муниципальных образовательных учреждений.

3.5. Разрабатывает в соответствии с поставленными целями и задачами целевые программы в области образования, выносит их на рассмотрение и утверждение в местные органы представительной и исполнительной власти.

3.6. Осуществляет помощь руководителям образовательных учреждений в исполнении федеральных законов, указов и распоряжений Президента РФ, постановлений и распоряжений Правительства РФ, нормативно-правовых актов органов государственной власти Рязанской области и органов местного самоуправления в подведомственных учреждениях.

3.7. Издает в пределах своей компетенции правовые акты и нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность подведомственных учреждений.

3.8. Издает приказы, инструкции, указания, рекомендации на основе и во исполнение законодательства РФ, указов Президента, постановлений Правительства, распоряжений и приказов Министерства образования и молодежной политики Рязанской области, вышестоящего органа управления, администрации области и контролирует их исполнение, вносит предложения в администрацию района об отмене распорядительных актов, входящих в противоречие с существующим законодательством РФ.

3.9. Готовит по заданию Главы администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области проекты постановлений и распоряжений.

3.10. Осуществляет мониторинговую деятельность в соответствии с федеральными и региональными правовыми актами.

3.11. Изучает деятельность подведомственных организаций по вопросам соблюдения санитарно-гигиенических условий пребывания детей в образовательных учреждениях, охраны жизни, здоровья, по созданию безопасных условий обучающихся, воспитанников и работников образования.

3.12. Оказывает помощь в формировании нормативно-правовой базы общеобразовательных учреждений в пределах своей компетенции.

3.13. Участвует в разработке и реализации муниципальных программ, а также содействует реализации федеральных областных программ, направленных на поддержку и развитие образования в Муниципальном образовании – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

3.14. Участвует в работе комиссий, создаваемых по решению органов местного самоуправления.

3.15. Принимает участие в формировании проекта бюджета Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области в части расходов на образование.

3.16. Организует работу по аттестации руководящих и педагогических кадров образовательных учреждений. Ведет учет отчетности по данному вопросу.

3.17. Ведет учет, анализирует и прогнозирует потребность образовательных учреждений района в педагогических кадрах. Осуществляет анализ и прогноз состояния системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров учреждений образования.

3.18. Готовит ходатайства по представлению к государственным наградам и ведомственным знакам отличия, награждению работников системы образования грамотами Министерства образования и науки РФ, Губернатора Рязанской области, Министерства образования и молодежной политики Рязанской области, Главы Администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

3.19. Осуществляет учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в подведомственных отделу образования и молодежной политики образовательных учреждениях; обеспечивает соблюдение прав несовершеннолетних на получение ими начального общего основного общего, среднего (полного) общего образования.

3.20. Организует принятие мер по профилактике асоциального поведения учащихся и подростков, преодолению наркомании, алкоголизма и различных форм токсической зависимости.

3.21. Внедряет в практику работы муниципальных образовательных учреждений программы и методики, направленные на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.

3.22. Осуществляет мероприятия по организации летнего отдыха, досуга и занятости несовершеннолетних в пределах своих полномочий.

3.23. Организует мероприятия в рамках системы нравственного воспитания учащихся.

3.24. Участвует в организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми, подростками, способствует их привлечению к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развивает и поддерживает детский и подростковый спорт, детско-юношеский туризм в подведомственных учреждениях.

3.25. Организует работу по оказанию методической помощи организациям сферы образования.

3.26. Осуществляет организацию опытно-экспериментальной деятельности в подведомственных учреждениях, направленную на структурное и содержательное обновление системы образования в соответствии с приоритетными направлениями государственной политики в области образования.

3.27. Проводит работу по совершенствованию системы внутришкольного управления, изучает, обобщает и распространяет передовой педагогический опыт, развивает творческие инициативы, организует экспериментальную работу по приоритетам.

3.28.  Способствует внедрению на территории Сапожковского  муниципального района различных форм получения образования (семейное образование, самообразование, очное, очно-заочное, заочное.
.

3.29. Взаимодействует с семьёй в рамках своей компетенции в целях оказания методической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних.

3.30. Осуществляет информационную деятельность, направленную на оказание гражданам помощи в обоснованном выборе образовательного учреждения.

3.31. Осуществляет сбор, систематизацию и анализ статистических данных, подготовку отчетов, информации, справок и других документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела образования и молодежной политики.

3.32.В пределах своей компетенции рассматривает письма, заявления, жалобы, обращения физических и юридических лиц, принимает по ним  решения и готовит ответы.

3.33. Обеспечивает повышение и переподготовку кадров сотрудников отдела образования и молодежной политики и структурных подразделений.

3.34. Принимает участие в разработке и обосновании бюджета образования района, образовательных учреждений, планов капитального строительства и реконструкции, распределения государственных фондов, материально-технических средств по подведомственным учреждениям.

3.35. Осуществляет функции учета при исполнении муниципального заказа.

3.36. Осуществляет функции распорядителя бюджетных средств в отношении подведомственных учреждений, установленные бюджетным законодательством.

3.37. Централизованная бухгалтерия осуществляет бухгалтерский учет и отчетность подведомственных учреждений.

3.38. Ведет учет сохранности и эффективного использования закрепленного за муниципальными бюджетными учреждениями имущества.

3.39. Организует проведение педагогических конференций, совещаний, выставок и конкурсов в сфере образования.

3.40. Координирует работу по профессиональной ориентации учащихся.

3.41. Представляет  в соответствии с установленными формами статистическую отчетность на основе информации общеобразовательных учреждений в Министерство образования и молодежной политики Рязанской области по различным аспектам деятельности, отвечает за её качество и объективность, формирует информационный банк данных об образовательных учреждениях района.

3.42. Выявляет и ведет учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и несовершеннолетних граждан, не имеющих нормальных условий для воспитания в семье, в том числе безнадзорных детей, не имеющих места жительства или места пребывания.

3.43. Обследует условия жизни несовершеннолетних граждан и их семей, составляет акт обследования условий жизни несовершеннолетних граждан и их семей.

3.44. Обследует условия жизни граждан, выразивших желание стать опекунами (попечителями), и составляет акт обследования условий жизни граждан, выразивших желание стать опекунами (попечителями).

3.45.  Обеспечивает устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью, а при отсутствии такой возможности - на полное государственное обеспечение в образовательные учреждения, учреждения социальной защиты населения, учреждения здравоохранения или другие аналогичные учреждения, а также осуществляет контроль за условиями их содержания, воспитания и образования независимо от формы устройства детей.

3.46. Обеспечивает временное устройство нуждающихся в опеке или попечительстве несовершеннолетних граждан, а также сохранность их имущества.

3.47. Предоставляет сведения о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, не устроенных на воспитание в семьи, в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, в порядке и в сроки, установленные законодательством РФ.

3.48. Готовит материалы, необходимые для усыновления (удочерения) детей, находящихся на территории муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.
3.49. Представляет заключения в суд об обоснованности и соответствии усыновления (удочерения) интересам ребенка, отмене усыновления (удочерения), участвует в судебных заседаниях по вопросам установления и отмены усыновления (удочерения).

3.50. Осуществляет подбор, учет и подготовку в порядке, определяемом Правительством РФ, граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством формах, принимает решение о назначении опекуна, попечителя, освобождении или отстранении опекуна, попечителя от выполнения возложенных на него обязанностей в случаях, предусмотренных законодательством РФ.

3.51. Осуществляет функции опекуна, попечителя несовершеннолетних граждан в порядке и случаях, установленных законодательством РФ.

3.52. Готовит заключения о возможности или невозможности граждан быть приемными родителями, заключает договор о передаче ребенка (детей) в приемную семью, принимает решения о досрочном расторжении указанного договора в случаях, предусмотренных законодательством РФ.

3.53. Готовит заключения о возможности или невозможности граждан быть патронатными воспитателями, заключает договор о передаче ребёнка (детей) в патронатную семью, заключает договор о постинтернатном патронате, принимает  решения о досрочном расторжении указанных договоров в случаях, предусмотренных законодательством РФ.

3.54.Ведет учет усыновленных (удочеренных) детей, детей, в отношении которых установлена опека или попечительство, переданных на воспитание в приемную семью, детей, переданных на патронатное воспитание, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в отношении которых осуществляется патронат.

3.55. Осуществляет надзор за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, патронатных воспитателей, оказывает им необходимую помощь в организации воспитания, обучения, медицинского обслуживания, отдыха и занятости детей.

3.56. Осуществляет немедленное отобрание ребенка у родителей или других лиц, на попечении которых он находится, при непосредственной угрозе жизни или здоровью ребенка, установление предварительной опеки и попечительства.

3.57. Проводит работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с детьми.

3.58. Организует разработку и реализацию программы подготовки граждан, желающих принять детей на воспитание в свои семьи.

3.59. Осуществляет защиту прав и охраняемых законом интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, нуждающихся в помощи государства, оказывает содействие в защите прав и охраняемых законом интересов лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

3.60. Представляет предварительное разрешение родителям (иным законным представителям), управляющим имуществом несовершеннолетних граждан, на расходование доходов несовершеннолетнего гражданина, в том числе доходов, причитающихся несовершеннолетнему гражданину от управления его имуществом, за исключением доходов, которыми несовершеннолетний гражданин вправе распоряжаться самостоятельно.

3.61. Осуществляет контроль за действиями опекунов и попечителей, управляющих имуществом подопечных; предоставляет разрешения опекунам совершать, а попечителям - давать согласие на совершение сделок по сдаче имущества подопечного внаем, в аренду, в безвозмездное пользование или в залог, по отчуждению имущества подопечного (в том числе по обмену и дарению), совершение сделок, влекущих за собой отказ от принадлежащих подопечному прав, раздел его имущества или выдел из него долей, и на совершение любых сделок, влекущих за собой уменьшение стоимости имущества подопечного.

3.62. Выдает разрешения на отказ от наследства в случае, если наследником является несовершеннолетний.

3.63. Заключает с управляющим договора о доверительном управлении недвижимым и ценным движимым имуществом подопечного, которое требует постоянного управления, а также осуществляет контроль за действиями такого управляющего.

3.64. Принимает меры по защите жилищных прав подопечных, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе по обеспечению их жилой площадью в случаях, предусмотренных законодательством РФ, в том числе при обмене жилых помещений, которые предоставлены по договорам социального найма.

3.65. Назначает денежные средства на содержание подопечных в порядке и размере, установленных законом Рязанской области.

3.66. Назначает денежные средства на вознаграждение, причитающееся приемным родителям, патронатным воспитателям,  в порядке и размере установленных законами Рязанской области.

3.67. Принимает решения о возможности раздельного проживания попечителя с подопечным, принимает решения или готовит заключения в суд о возможности объявления несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипированным).

3.68. Предоставляет заключения в суд по спорам, связанным с воспитанием детей, разрешает спорные вопросы между родителями (иными законными представителями) и родственниками о воспитании детей в досудебном порядке.

3.69. Обращается в суд с исками о лишении родительских прав, ограничении родительских прав, о признании брака недействительным в случаях, предусмотренных  Семейным кодексом РФ, об отмене усыновления и другими исками и заявлениями о защите прав и охраняемых законом интересов несовершеннолетних граждан; готовит заключения и участвует в судебных заседаниях по данным вопросам в случаях, предусмотренных законодательством РФ.

3.70. Предоставляет согласие на установление отцовства в случаях, предусмотренных законодательством РФ.

3.71. Предоставляет согласие на снятие детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с регистрационного учета по месту жительства или месту пребывания.

3.72. Участвует в исполнении судебных решений о передаче или отобрании детей в порядке, установленном Семейным кодексом РФ.

3.73. Предоставляет разрешения на изменение фамилии и имени несовершеннолетним гражданам.

3.74. Организует работу по информированию российских граждан о возможности принять детей на воспитание в свои семьи.

3.75. Дает согласие на заключение трудовых договоров с учащимися, достигшими возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от учебы время легкого труда, не причиняющего вреда их здоровью и не нарушающего процесса обучения.

3.76. Дает разрешение на заключение трудовых договоров с лицами, не достигшими возраста четырнадцати лет, для участия в создании и (или) исполнении (экспонировании) произведений без ущерба здоровью и нравственному развитию указанных лиц в организациях кинематографии, театрах, театральных и концертных организациях, цирках, а также со спортсменами, не достигшими возраста четырнадцати лет, на основании медицинского осмотра (обследования).

3.77. Осуществляет иные полномочия по опеке и попечительству несовершеннолетних граждан, предусмотренные законодательством РФ и Рязанской области.

3.78. Прогнозирует и планирует работу с обучающимися, используя разнообразные современные приемы, методы и средства, и несет ответственность за результаты работы в целом.

3.79. Координирует деятельность детских объединений.

3.80. Ведет работу с деструктивными детскими неформальными объединениями.

3.81. Осуществляет работу по защите прав обучающихся, работает с лидерами неформальных группировок.

3.82. Участвует в деятельности методических объединений, использует другие формы методической работы.

3.83. Анализирует состояние и разрабатывает меры по организации досуга подростков.

3.84. Способствует формированию общей культуры личности.

3.85. Организует и координирует методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому.
3.86. Организует выполнение требований к антитеррористической защищенности объектов (территории) организаций, ведущих образовательную деятельность и подведомственных отделу образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский  муниципальный район Рязанской области; 

информационно-пропагандистские мероприятия по разъяснению сущности терроризма и его общественной опасности, а так же по формированию у граждан неприятия идеологии терроризма, в том числе путем распространения информационных материалов, печатной продукции, проведения разъяснительной работы и иных мероприятий; 

участие подведомственных образовательных организаций в мероприятиях по профилактике терроризма и экстремизма, а также по минимизации и (или) ликвидации последствий их проявлений на территории муниципального района.

3.87. Ведет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района.

IV. Права, обязанности, ответственность отдела образования и молодежной политики.
4.1. Отдел образования и молодежной политики, осуществляя возложенные на него задачи, имеет следующие права:

- начальник отдела образования и молодежной политики имеет право без доверенности действовать от имени юридического лица;

- анализировать состояние системы образования района, прогнозировать перспективы ее развития;

- вносить на рассмотрение Администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области проекты программ развития образовательной сферы, предложения по вопросам кадровой политики;

- формировать и вносить в администрацию района предложения по бюджету образовательной деятельности;

- осуществлять методическую помощь образовательным учреждениям; 

- издавать приказы и рекомендации, инструкции, указания на основе и в исполнении актов органов местного самоуправления, приказов и других нормативных документов Министерства образования и молодежной политики Рязанской области;

- приостанавливать в установленном порядке приказы, рекомендации руководителей и решения педагогических советов муниципальных образовательных учреждений, противоречащие действующему законодательству;

- создавать временные творческие коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования;

- участвовать в совещаниях, проводимых Администрацией муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области, при обсуждении на них вопросов, имеющих отношение к практике применения действующего законодательства;

- запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления,  учреждений и организаций (независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности) сведения и материалы, и документы, необходимые для осуществления возложенных на отдел образования и молодежной политики задач и функций;

- иные права, установленные Уставом Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления в соответствии с Федеральным законодательством, законами Рязанской области;

4.2. Работники отдела образования и молодежной политики обязаны добросовестно исполнять должностные обязанности в соответствии с коллективным и трудовым договором, Трудовым кодексом, Правилами внутреннего трудового распорядка.
4.3. Отдел образования и молодежной политики несет ответственность за ненадлежащее и несвоевременное выполнение задач и функций, предусмотренных Положением.

V. Структура и организация деятельности отдела образования и молодежной политики.
5.1. Отдел образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области возглавляет начальник отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области, который несет персональную ответственность за выполнение возложенных на отдел образования задач, функций и полномочий.

5.2. Начальник Отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области назначается и освобождается Главой администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

5.3. Начальник  отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области, осуществляя руководство отделом образования и молодежной политики:

- представляет отдел образования и молодежной политики в федеральных органах государственной власти, органах государственной власти Рязанской области и иных субъектах РФ, органах местного самоуправления муниципального района и иных муниципальных образованиях, а также в иных организациях;

- принимает правовые акты в пределах своей компетенции, в том числе издает приказы, регулирующие внутреннюю деятельность отдела образования и молодежной политики;

- вносит в установленном порядке на рассмотрение Главы администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области предложения по вопросам образования, проекты нормативно-правовых актов;

- подписывает соглашения, договоры и иные документы от имени отдела образования и молодежной политики, действует без доверенности от имени отдела образования, представляет интересы отдела образования и молодежной политики в организациях, судебных и иных органах;

- разрабатывает структуру, положение, штатное расписание отдела образования и молодежной политики и представляет их в местные органы самоуправления на утверждение; 

- руководит деятельностью отдела образования и молодежной политики;

- вносит предложения в администрацию муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области об изменениях в штатном расписании отдела образования и молодежной политики в пределах выделенных ассигнований;

- планирует работу отдела образования и молодежной политики и анализирует реализацию намеченных планов и принятых решений;

- осуществляет прием и увольнение руководителей образовательных учреждений (по согласованию с Главой администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области);

- определяет порядок премирования и установления надбавок стимулирующего характера руководителям образовательных учреждений, работникам отдела образования и молодежной политики;
- утверждает смету расходов на содержание отдела образования и молодежной политики;

- выдает доверенность от имени отдела образования и молодежной политики в порядке, установленном законодательством;

- расходует бюджетные средства в соответствии со сметой доходов и расходов отдела образования и молодежной политики;

- организует подготовку и осуществляет представление в установленном порядке бюджетной заявки по вопросам обеспечения деятельности и содержания отдела образования и молодежной политики;

- разрабатывает и утверждает своим приказом нормативно-правовые акты (локальные акты), должностные инструкции работников отдела образования и молодежной политики.

5.4. Отдел образования и молодежной политики ведет установленное для него делопроизводство, архив, отчитывается о работе перед вышестоящими органами управления.

5.5. Отделу образования и молодежной политики, как исполнительно-распорядительному органу, подконтрольны подведомственные ему учреждения и организации, находящиеся в его непосредственном управлении на территории Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

5.6. Отдел образования и молодежной политики взаимодействует с образовательными учреждениями, исходя из их самостоятельности и ответственности, строит свои отношения на принципах сотрудничества, оставляя за собой право на получение оперативной и достоверной информации и ведомственной статистики.

5.7. Отдел образования и молодежной политики является главным механизмом сохранения единого образовательного пространства на территории Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области. Отдел образования и молодежной политики представлен следующей структурой: 

-  начальник;

-специалист первой категории и ведущий специалист по опеке и попечительству;

- структурное подразделение «Информационно-методический кабинет»;

- структурное подразделение «Централизованная бухгалтерия».

5.8. При отделе образования и молодежной политики создан Совет для принятия коллективных решений по основным направлениям развития образования, по проблемам совершенствования учебно-воспитательного процесса, в состав которого входят: начальник отдела образования и молодежной политики (председатель), методисты отдела образования и молодежной политики, руководители образовательных учреждений, организаций, представители общественности. Совет является общественно-государственной формой управления. Решения Совета оформляются протоколом и вводятся в действие приказом начальника отдела образования и молодежной политики. Положение о Совете и его персональный состав утверждается начальником отдела образования и молодежной политики.
5.9. Для организации работы по разработке программ, комплекса мероприятий по различным видам деятельности, положений, инструкций при отделе образования и молодежной политики могут создаваться комиссии, временные рабочие творческие группы, экспертные группы.

5.10. Делопроизводство отдела образования и молодежной политики ведется в соответствии с утвержденной номенклатурой дел на основе действующих инструкций.

VI. Имущество и финансы отдела и молодежной политики.

6.1. Имущество Отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области является муниципальной собственностью Администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области и закрепляется за ним на праве оперативного управления.

6.2. Финансирование Отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области осуществляется за счет средств бюджета Муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.

6.3. Финансирование образовательных учреждений осуществляется через централизованную бухгалтерию отдела образования и молодежной политики.

6.4. Источником формирования имущества и финансовых ресурсов отдела образования и молодежной политики являются:

- бюджетные средства;

- другие источники, не запрещенные законом.

6.5. Отдел образования и молодежной политики обязан обеспечить содержание закрепленных за ним, образовательными учреждениями и (или) принадлежащих ему, образовательным учреждениям на праве оперативного управления зданий, сооружений, имущества, оборудования и другого имущества потребительского, социального, культурного и иного назначения на уровне, не ниже определяемого нормативами, действующими на территории РФ.

VII. Реорганизация и ликвидация отдела образования и молодежной политики.
7.1. Реорганизация и ликвидация отдела образования и молодежной политики осуществляется на основании решения Главы администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области в соответствии с действующим законодательством.

7.2. По всем вопросам, не оговоренным данным Положением, следует руководствоваться действующим законодательством.

7.3. При ликвидации отдела образования и молодежной политики личные дела сдаются в государственный архив.

7.4. При реорганизации или ликвидации отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области настоящее положение утрачивает силу.

VIII. Заключительное положение.

8.1. Положение об отделе образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской вступает в силу с момента его регистрации.

8.2. Необходимые изменения и дополнения вносятся в Положение соответствующим постановлением Главы администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный район Рязанской области.
Приложение №1

к Положению «Об отделе образования и молодежной политики администрации муниципального образования - Сапожковский муниципальный район Рязанской области»

Структура отдела образования и молодежной политики
администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный  район Рязанской области.

Структура отдела образования и молодежной политики администрации муниципального образования – Сапожковский муниципальный  район Рязанской области.

- начальник;
- ведущий специалист молодежной политики;
- специалист первой категории и ведущий специалист по опеке и попечительству;

- структурное подразделение «Информационно-методический кабинет»;

- структурное подразделение «Централизованная бухгалтерия».
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